* Swiss Banking

En tant que voix du secteur bancaire, I'Association suisse des banquiers (ASB) défend les intéréts de ses
membres vis-a-vis de I'économie, de la politique, des autorités et du public. En tant que centre de compé-
tences, nous mettons a disposition des connaissances pertinentes, anticipons et fixons des themes. Nous
défendons notre point de vue avec assurance et convainquons ainsi les politiques et le grand public.

Pour compléter I'équipe Legal & Compliance, nous te recherchons a partir du 1°" juin 2025 ou a convenir en
tant que

Conseiller juridique 60-80% (f/m/d)

Tes taches:

e Identification des champs d'action politico-juridiques avec un accent sur le droit des marchés financiers
et développement de propositions de solutions et de concepts correspondants

e Traitement des thémes juridiques pertinents dans le domaine du droit des marchés financiers

e Direction et coordination de groupes de travail ainsi qu'élaboration de prises de position et de bases de
décision

e Echange étroit avec les parties prenantes (marché financier, autorités et politique en Suisse et a I'étran-
ger)

e Personne de contact pour les demandes de hos membres

Ton profil:
o Diplébme de droit d'une université suisse, de préférence avec brevet d'avocat

e Un large bagage juridique avec plusieurs années d'expérience professionnelle dans le domaine du droit
des marchés financiers

o Esprit d’initiative développé et forte autonomie ; personnalité dynamique, entreprenante et orientée vers
le service, qui comprend ce qui fait évoluer le monde bancaire et qui est capable de fixer des priorités et
de défendre des points de vue en conséquence

e Trés bonne maitrise de I'expression écrite et orale, capacité a dégager les points essentiels de questions
complexes et a les défendre avec détermination

e Joueur d'équipe avec d'excellentes capacités de communication

e Connaissances linguistiques approfondies en francais, allemand et anglais

Nous offrons:

e Tu participes a I'élaboration des conditions-cadres de la place bancaire suisse et tu contribues active-
ment au travail d'une association influente qui se trouve au cceur de la politique suisse.

e Lieu de travail avec des bureaux modernes a Genéve, Zurich ou Béle ainsi que la possibilité de travailler
a domicile

e Fringe Benefits attrayants

e Possibilité de mise en réseau et de développement de ta carriére dans le secteur associatif et financier
Nous nous réjouissons de recevoir ta candidature.

Verena Zwabhlen, responsable des ressources humaines, se fera un plaisir de répondre a tes questions sur
le processus de recrutement au +41 58 330 62 36. Jan Weissbrodt, membre de la direction, se tient a ta dis-

position au 058 330 63 02 pour tout renseignement technique sur le role.

Fais-nous parvenir ta documentation par e-mail a I'adresse jobs@sba.ch.



